附件1
青岛西海岸海王智能制造发展有限公司
招聘计划公告
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历要求
	工作经验
	薪资
(区间)
	薪资待遇
	岗位描述/待遇
	其他（任职资格）

	投资发展部部长
	1
	经济学、法学、工学、理学、管理学类专业
	大学本科及以上，并具有相应的学士学位
	5年以上
	约18万-24万/年
	面议
	岗位描述：
1.根据公司战略规划，协助制定公司投资规划并组织实施；
2.组织开展公司资本性项目投资分析、评估论证、审批决策、监控实施、退出评价等工作； 
3.组织实施公司设立、改制重组、产业投资、资本并购、资产证券化等工作； 
4.开展公司对外投资全流程管理等职责，组织开展对外战略合作、招商引资等工作。
5.完成公司交办的其他任务。
福利待遇：
1.实行试用期管理，试用期考核根据集团相关考核规定进行；考核不合格不能胜任工作的，予以解除劳动合同。
2.试用期满，按照相关办法进行管理。
3.四险二金（包括养老保险、工伤保险、失业保险、新医疗保险（含原医疗保险和原生育保险）和住房公积金等，按公司相关规定执行。
	1.大学本科及以上，并具有相应的学士学位；
2.具有招商引资、投融资或项目前期制定等相关岗位工作经历5年以上；
3.具有国企相同岗位工作经历的优先；
4.能够独立负责投资管理工作；
5.责任心强，具备优秀的计划与执行能力，善于发现与分析；
6.具有一定的管理知识，工作认真负责，具备强烈责任感和职业经理素质、修养。



